Spett. ISTITUTO COMPRENSIVO “D. BIRAGO”
Via Gramsci, 13
06065 Passignano sul Trasimeno - PG

alla c.a. del Capo d’Istituto Preside Mariani

Rif. Off. 01/10
Deruta 26/01/10

Oggetto: assunzione incarico rspp, gestione sicurezza

1. ASSUNZIONE INCARICO RSPP (D.L.vo 81/08 art. 2 1. f)

Assunzione dell’incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione da parte del tecnico ing. Mirco Maseiotti,

in qualita di collaboratore esterno della Millenium Sistema Ambiente S.r.1.

Il Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione, in possesso dei requisiti di cui all’art. 32 del D.L.vo 81/08, nella persona
sopra specificata (di seguito indicato come RSPP) avra il compito di coordinare il Servizio di Prevenzione e Protezione Aziendale,
non avra potere e disponibilita in ordine economico/finanziario, né di delega di funzioni, né in assenza di specifica delega, dei poteri
giuridici del datore di lavoro, dirigente e preposto cosi come previsto dal D.L.vo 81/08.

L’RSPP non avra né potere di vigilanza, né potere di attribuire compiti e responsabilita specifici in materia di sicurezza al personale
dipendente o altro personale esterno all’azienda, ma dovra comunicare al datore di lavoro o alla direzione aziendale ¢ a specifico
personale designato, le necessita riscontrate in ordine alla sicurezza. A tale proposito sard cura del Datore di Lavoro, a fronte delle
segnalazioni dell’RSPP, individuare il numero sufficiente degli addetti al servizio di prevenzione e protezione rispetto alle
caratteristiche dell’azienda ai sensi del art. 31 D.L.vo 81/08.

Qualora esigenze inderogabili della societhd Millenium Sistema Ambiente S.r.1. lo richiedano, il nominativo dell’RSPP, potra essere
sostituito, previa comunicazione scritta al datore di lavoro, con un altro tecnico con curriculum vitae pari o superiore a quello del
tecnico incaricato.

L°RSPP si dovra interfacciare solo ed esclusivamente con il Datore di Lavoro o con un soggetto allo scopo delegato in sua
sostituzione, impedimento e/o assenza (Sig. g ’q 2 i CA %STA i J‘ cARIC........... s

Tutte le comunicazioni fra I'RSPP ed il Datore di Lavoro dovranno avvenire esclusivamente in forma scritta (anche a mezzo fax o e-

mail).

2. SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE (art. 33 del D.L.vo 81/08)
Lincarico verra svolto dall’RSPP, durante i sopralluoghi pattuiti con il presente atto, il tutto secondo quanto previsto dall’art.33
(fatto salvo quanto previsto al paragrafo prestazioni escluse) del D. L.vo 81/08 ed in particolare avra il compito di:
= Individuare i fattori di rischio e le misure per la sicurezza ¢ la salubrita degli ambienti di lavoro, nel rispetto della normativa
vigente sulla base della specifica conoscenza dell’organizzazione aziendale;
= Partecipare alle consultazioni in materia di tutela della salute e di sicurezza (D. L.vo 81/08 art.35) obbligatoria almeno una

volta all’anno da effettuarsi durante uno dei sopralluoghi;
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